PREFEITURA DA ESTANCIA DE AGUAS DE LINDOIA / SP
PROCESSO SELETIVO N° 02/2010

“DISPOE SOBRE ABERTURA DE !NSCRICﬁES DE PROCESSO SELETIVO PELO REGIME CELETISTA, DE
ACORDO COM A CONSOLIDAGAO DAS LEIS DO TRABALHO — CLT, CONSTITUICAO FEDERAL e
LEGISLACAO MUNICIPAL PERTINENTE".

A PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA DE AGUAS DE LINDOIA, Estado de S3o Paulo, torna publico - a
abertura de inscricdes ao PROCESSO SELETIVO DE PROVAS, para preenchimento de funcdes-atividades de
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE E AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS, para contratacdo temporaria e
formagdo de cadastro reserva para programas especiais e de interesse publico, dentro do prazo de validade deste
Processo Seletivo, nos termos da Lei Federal N°. 11.350 de 05 de outubro de 2006 e Emenda Constitucional n® 51
de 14 de fevereiro de 2006. O Processo Seletivo sera realizado através da INTEGRI BRASIL ASSESSORIA E
CONSULTORIA - tendo o0 acompanhamento e supervisio da COMISSAO ORGANIZADORA, especialmente nomeada
nos termos da Portaria n® 7.495, de 25 de fevereiro 2010 - submetendo-se as instrucdes especiais contidas
neste Edital e demais atos complementares, Lei Orgdnica do Municipio, CLT — Consolidagdo das Leis do Trabalho,
Leis 2.188/03 e alteragbes e demais dispositivos constantes da legislacdo em vigor.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 A realizacdo do presente Processo Seletivo, para preenchimento da funcio de AGENTE COMUNITARIO DE

SAUDE, atende as seguintes finalidades e hipSteses: Atender ao Programa Salde da Familia nos termos da Lei

11.350 de 05 de outubro de 2006. E para preenchimento da funcdo de AGENTE DE CONTROLE DE ENDEMIAS,

atende as seguintes finalidades e hipdteses: Atender a Vigilancia em Salde e visitas domiciliares para vistoriar

imdveis em busca de focos do mosquito transmissor da dengue. Verificardo as condicdes de terrenos, quintais e

podera subir em telhados para verificar as condicoes de caixas de agua e calhas. Coletara larvas para analise e

orientara moradores sobre a prevencdo da dengue.

1.2 Para todos os efeitos, a lista final dos classificados no Processo Seletivo, tera validade de 01 ano — podendo
ser prorrogado por igual periodo - a partir da data da homologacao que sera publicada em Jornal de
circulaggo local PANORAMA e pela Internet nos enderecos: www.aguasdelindoia.sp.gov.b
www.integribrasil.com.br e afixado no quadro de avisos da sede administrativa da Prefeitura da Estancia de
Aguas de Linddia / SP localizada na Rua Professora Carolina Froes, 321 — Centro e demais localidades de
interesse.

1.3 O periodo de validade estabelecido para este Processo Seletivo ndo gera, para a Prefeitura Municipal de Aguas
de Linddia, ndo a obrigatoriedade de aproveitar todos os candidatos aprovados. A aprovagao gera, para o
candidato, apenas o direito a preferéncia na contratacdo, dependendo da sua classificagdo no Processo
Seletivo.

1.4 Os candidatos habilitados, classificados e convocados serdo contratados na forma do disposto no paragrafo 4°
do art. 198 da Constituicao, sob o Regime da CLT — Consolidacdo das Leis do Trabalho, pelo prazo de 01 ano,
podendo ser prorrogado por igual periodo, estando sujeito as disposicoes legais vigentes.

2. DAS FUNCOES E PRE-REQUISITOS

2.1 - Vagas previstas para o presente Processo Seletivo de Provas, a saber:

FUNCAO REQUISITOS BASICOS REFERENCIA NUMERO JORNADA VALOR DE
SALARIAL DE VAGAS SEMANAL INSCRICAO
Ensino Fundamental Completo + Curso
1.01 i Introdutdrio de Formagdo Inicial e
AGENTE COMUNITARIO Continuada (Fase II) a ser ministrado pela
DE SAUDE Prefeitura e Rgesidir n)o Municipio nos telramos R$ 620,00 02 40 horas R$ 20,00
da Lei 11.350/2006
1.02 Ensino Fundamental Completo + Curso
AGENTE DE COMBATE Introdutdrio de Formagdo Inicial e
AS ENDEMIAS Continuada (Fase II) a ser ministrado pela
Prefeitura e Residir no Municipio nos termos R$ 620,00 02 40 horas R$ 20,00
da Lei 11.350/2006.
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3. - DESCRICAO DA FUNGAO E CONTEUDO PROGRAMATICO

1.0 — AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

DESCRICAO DA FUNCAO: O Agente Comunitario de Salde serve de ligacdo entre a comunidade e os servicos de
saude; auxilia as pessoas e os servicos na promogao e protegao da saude; identifica situaces de risco individual e
coletivo; promove a educagdo para a conquista da salde; acompanha e encaminha pessoas com agravo a salde as
unidades de saude; notifica aos servicos de saude as doencas que necessitam vigilancia; efetua o cadastramento
das familias da comunidade; estimula a participagdo comunitaria; analisa, com os demais membros da Equipe, as
necessidades da comunidade; preenche formularios dos sistemas de informagGes pertinentes ao Programa de Salde
da Familia; atua no controle das doengas epidémicas; participa das acGes de saneamento basico e melhoria do meio
ambiente; acompanha as condicdes de saude das criancas, prioritariamente até os 05 (cinco) anos de idade, e
gestantes; incentiva a vacinagdo; estimula o aleitamento materno; executa o controle de doencas diarréicas;
preveni doengas respiraté[ias; presta orientagdes sobre cuidados de higiene; executa tarefas afins.

CONTEUDO PROGRAMATICO:

PORTUGUES: 05 Questdes

Interpretacdo de texto. SinGnimos e Antonimos. Sentido proprio e figurado das palavras. Ortografia oficial.
Acentuagdo. Substantivo e adjetivo: flexao de género, nimero e grau. Verbos: regulares, irregulares e auxiliares.
Emprego de pronomes. Preposicbes e conjuncdes. Concordancia verbal e nominal. Crase. Regéncia.

MATEMATICA: 05 Questdes

Numeros inteiros: operacdes e propriedades. NUmeros racionais, representagao fracionaria e decimal: operacoes e
propriedades. Razdo e proporgdao. Porcentagem. Regra de trés simples. Equacdo de 1° grau. Sistema meétrico:
medidas de tempo, comprimento, superficie e capacidade. Relagdo entre grandezas: tabelas e graficos. Raciocinio
l6gico. Resolugdo de situagdes problema.

CONHECIMENTOS GERAIS, BASICOS DA FUNGAO e LEGISLACAO: 15 Questdes

Etica e cidadania, Relacdes humanas no trabalho. Noticias sobre os temas sdcio-econémicos; politicos e esportivos
da atualidade, veiculadas pela imprensa escrita, falada e televisiva. Localidades geograficas e fatos historicos;
Conhecimentos geograficos da area/regido/municipio de atuacdo. Cadastro familiar e territorial: finalidade e
instrumentos. Interpretacdo demografica. Conceito de territorializagao, micro-area de abrangéncia. NogGes gerais de
higiene. Prevencdao de acidentes, Primeiros socorros; NogOes gerais de organizacdo e disciplina geral,
Conhecimentos basicos sobre a rotina do trabalho, compativel com a fungdo.Reforma Sanitaria Brasileira e a
Consolidacdo do Sistema Unico de Saude - SUS; Principios fundamentais, diretrizes, atribuicdes e competéncias das
esferas governamentais do SUS; Promogao e protecdo da salde; Formas de financiamento e custeio do SUS; Nogao
de cidadania e controle social do SUS, Pacto pela Saude - Consolidagdo do SUS e suas Diretrizes Operacionais;
Atencao Basica - Politica Nacional, normas e diretrizes.

CONTEUDO BIBLIOGRAFICO SUGERIDO, VOLTADOS AO EXERCICIO DA FUNGAO.

BRASIL. Lei n® 8.080/90, de 19/9/1990 - Dispde sobre as condigdes para a promogao, protecao e recuperagao da
salde, a organizacado e o funcionamento dos servicos correspondentes e da outras providéncias.

BRASIL. Lei n® 8.142/90, de 28/12/1990. Dispde sobre a participacdo da comunidade na gestdo do Sistema Unico
de Saude (SUS) e sobre as transferéncias intergovernamentais de recursos financeiros na area da saude e da outras
providéncias.

BRASIL. Constituicao Federal de 1988 - capitulo II, Secdo II, artigos 196 a 200.

BRASIL. Emenda Constitucional N°© 29.

BRASIL. MINISTERIO DA SAUDE. Gabinete do Ministro. Portaria n.o 648/2006.Aprova a Politica Nacional de Atencdo
Basica, estabelecendo a revisdo de diretrizes € normas para a organizacdo da Atencdo Basica para o Programa
Saude da Familia (PSF) e o Programa Agentes Comunitarios de Saude (PACS).

BRASIL. MII\JISTERIO DA SAUDE. Gabinete do Ministro. Portaria n° 2.203/96. Institui a Norma Operacional Basica
do Sistema Unico de Salde, NOB — SUS 01/96. Brasilia: Ministério da Salude, 1996.

BRASIL. Ministério da Salde. Carta dos direitos dos usuarios da salde. Ministério da Salde. - Brasilia: Ministério da
Saude, 2006. Manual do sistema de informagdo da atencdo basica Brasilia: Ministério da Saude. O trabalho do
agente Comunitario de Saude Brasilia: Ministério da Salde, Secretaria de Politicas de Saude, 2000/Departamento de
Atencdo Basica - 32 edigao/2000. Lei 11.350 de 05 de Outubro de 2006. www.planalto.gov.br/legislacdo
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Manual do Agente Comunitario de Salide — Agentes em acdo. Ano 01 de Marco de 1999 Ministério da Saude Brasilia

BRASIL, MINISTERIO DA SAUDE. Guia pratico do programa de salde da familia. Brasilia, 2001. Disponivel em:
http://dtr2004.saude.gov.br/dab/docs/geral/guia psf.pdf - O trabalho do agente comunitario de saude. Brasilia,
2000. Disponivel em: http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/cd09 05a.pdf O SUS de A a Z : garantindo salde
nos municipios. Brasilia, 2009. Disponivel em:

http://portal.saude.gov.br/portal/arquivos/pdf/sus 3edicao completo.pdf

O SUS no seu municipio: garantindo salde para todos. Brasilia, 2009. Disponivel em:
http://10.1.1.213/portal/saude/profissional/visualizar texto.cfm?idtxt=33232
http://portal.saude.gov.br/portal/saude/profissional/area.cfm?id area=1353

- BRASIL. Portaria 648/2006. Disponivel em www.saude.gov.br - BRASIL. Lei Federal no 8142, de 28 de dezembro
de 1990. Disponivel em: http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/Leis/L8142.htm - BRASIL. Lei Federal no 8080, de 19
de setembro de 1990. Disponivel em: https://www.planalto.gov.br/ccivil 03/leis/I8080.htm - SIAB: Manual do
Sistema de Informagdo da Atencdo Basica/MS-SAS. Coordenacdo de Salde da Comunidade. Brasilia:Ministério da
Saude, 1998.- MINISTERIO DA SAUDE. Departamento de Atencdo Basica. Cadernos de Atencdo Basica - n° 21,
Vigilancia em Saude. Brasilia: MS, 2008.

1.02 — AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS

DESCRICAO DA FUNCAO: Realiza visitas domiciliares para vistoriar iméveis em busca de focos do mosquito
transmissor da dengue. Verificam as condicdes de terrenos, quintais e podera subir em telhados para verificar as
condigdes de caixas de égya e calhas. Coleta larvas para analise e orienta moradores sobre a prevencao da dengue.
CONTEUDO PROGRAMATICO:

PORTUGUES: 05 Questoes

Interpretacdo de texto. Sinbnimos e Antonimos. Sentido proprio e figurado das palavras. Ortografia oficial.
Acentuagdo. Substantivo e adjetivo: flexdo de género, nimero e grau. Verbos: regulares, irregulares e auxiliares.
Emprego de pronomes. Preposigbes e conjuncdes. Concordancia verbal e nominal. Crase. Regéncia.

MATEMATICA: 05 Questdes

Numeros inteiros: operagbes e propriedades. NUmeros racionais, representacdo fracionaria e decimal: operacoes e
propriedades. Razao e proporcdo. Porcentagem. Regra de trés simples. Equagdo de 1° grau. Sistema métrico:
medidas de tempo, comprimento, superficie e capacidade. Relacao entre grandezas: tabelas e graficos. Raciocinio
l6gico. Resolugdo de situagdes problema.

CONHECIMENTOS GERAIS, BASICOS DA FUNGAO e LEGISLACAO: 15 Questdes

Etica e cidadania, Relacdes humanas no trabalho. Noticias sobre os temas sécio-econémicos; politicos e esportivos
da atualidade, veiculadas pela imprensa escrita, falada e televisiva. Localidades geogréficas e fatos histdricos;
Conhecimentos geograficos da area/regido/municipio de atuacdo. Cadastro familiar e territorial: finalidade e
instrumentos. Interpretacdo demografica. Conceito de territorializagao, micro-area de abrangéncia. NogGes gerais de
higiene. Prevencdo de acidentes, Primeiros socorros; NoglGes gerais de organizacdao e disciplina geral,
Conhecimentos basicos sobre a rotina do trabalho, compativel com a fungdo. Reforma Sanitaria Brasileira e a
Consolidacdo do Sistema Unico de Saude - SUS; Principios fundamentais, diretrizes, atribuicoes e competéncias das
esferas governamentais do SUS; Promogdo e protecdo da salde; Formas de financiamento e custeio do SUS; Nocao
de cidadania e controle social do SUS, Pacto pela Salde - Consolidacao do SUS e suas Diretrizes Operacionais;
Atengdo Basica - Politica Nacional, normas e diretrizes. Atribuigdes do Agente de Combate a Endemias; Doengas
infecto-contagiosas mais comuns no Brasil e no Estado de Sdo Paulo; Epidemiologia e Medidas de vigilancia
epidemioldgica no controle da Dengue, Febre Amarela, Leptospirose, Leishmaniose, Raiva , Febre Maculosa e
Malaria; Saude: conceito e relagdo com o ambiente; Vigilancia em Salde: conceitos, metodologia de trabalho e
formas de intervencdo no territdrio, estratégias de atuagdo, formas de organizacdo e legislacdo basica da vigilancia
epidemioldgica, da vigilancia sanitaria, da vigilancia ambiental em salde e da vigildncia a saide do trabalhador;
Sociedade, ética e promocdo de salde; Saneamento basico e salde; Praticas de campo; Reconhecimento de
problemas de salde e fatores de risco; Endemias e doengas re-emergentes; Programa Nacional de Controle da
Dengue; Controle de roedores em areas urbanas; Animais Peconhentos:nogOes basicas sobre controle, prevencdo
de acidentes e primeiros socorros.


http://dtr2004.saude.gov.br/dab/docs/geral/guia_psf.pdf
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/cd09_05a.pdf
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http://10.1.1.213/portal/saude/profissional/visualizar_texto.cfm?idtxt=33232
http://portal.saude.gov.br/portal/saude/profissional/area.cfm?id_area=1353
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http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Leis/L8142.htm
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CONTEUDO BIBLIOGRAFICO SUGERIDO, VOLTADOS AO EXERCICIO DA FUNGAO.

BRASIL. Lei n® 8.080/90, de 19/9/1990 - Dispde sobre as condicdes para a promocdo, protecao e recuperagao da
saude, a organizacdo e o funcionamento dos servicos correspondentes e da outras providéncias.

BRASIL. Lei n® 8.142/90, de 28/12/1990. Dispde sobre a participacdo da comunidade na gestdo do Sistema Unico
de Saude (SUS) e sobre as transferéncias intergovernamentais de recursos financeiros na area da salde e da outras
providéncias.

BRASIL. Constituicao Federal de 1988 - capitulo II, Secdo II, artigos 196 a 200.

BRASIL. Emenda Constitucional N° 29.

BRASIL. MINISTERIO DA SAUDE. Gabinete do Ministro. Portaria n.° 648/2006.Aprova a Politica Nacional de Atencdo
Basica, estabelecendo a revisdo de diretrizes e normas para a organizacdo da Atengao Basica para o Programa
Saude da Familia (PSF) e o Programa Agentes Comunitarios de Saude (PACS).

BRASIL. MINISTERIO DA SAUDE. Gabinete do Ministro. Portaria n° 2.203/96. Institui a Norma Operacional Bésica
do Sistema Unico de Salide, NOB — SUS 01/96. Brasilia: Ministério da Satide, 1996.

BRASIL. Ministério da Saude. Carta dos direitos dos usuarios da salde. Ministério da Saude. - Brasilia: Ministério da
Saude, 2006.

Guia Brasileiro de Vigilancia Epidemioldgica 4@ Ed. Brasilia FUNASA/Centro Nacional de Epidemiologia/Ministério da
Salde 1998. Plano Estratégico operacional dos programas: Ministério da Saude 1998. Secretaria de Politicas de
Saude, 2000/Departamento de Atengdo Basica - 32 edicdo/2000. Lei 11.350 de 05 de Outubro de 2006.
www.planalto.gov.br/legislacdo

BRASIL. Senado Federal. Emenda Constitucional n® 51 - de 14 de fevereiro de 2006 — dou de 15/2/2006.
Acrescenta os §§ 49, 50 e 69 ao art. 198 da Constituicdo Federal.

BRASIL. Presidéncia da Republica. Medida Provisoria n® 297, de 09 de junho de 2006. Regulamenta o § 50 do art.
198 da Constituicdo, dispde sobre o aproveitamento de pessoal amparado pelo paragrafo Unico do art. 20 da
Emenda Constitucional no 51, de 14 de fevereiro de 2006, e da outras providéncias.

BRASIL. LEI n° 11.350 - de 5 de outubro de 2006 - dou de 6/10/2006. Regulamenta o § 5° do art. 198 da
Constituicdo, dispde sobre o aproveitamento de pessoal amparado pelo pardgrafo uUnico do art. 2° da Emenda
Constitucional n° 51, de 14 de fevereiro de 2006, e dd outras providéncias.

BRASIL. Ministério da Salde. Leishmaniose - Manual de Vigilancia e Controle da Leishmaniose Visceral. Brasilia —
DF, 2006.

BRASIL. Ministério da Salude. Dengue - Programa Nacional de Controle da Dengue (PNCD), FUNASA, 2002.

BRASIL. Ministério da Saude. Dengue - Instrucdo para Pessoal de Combate ao Vetor. Manual de Normas Técnicas.
FUNASA,2001.

BRASIL. Fundacdo Nacional de Salde. Programa Nacional de Controle da Dengue: amparo legal a execucao das
acbes de campo - imoveis fechados, abandonados ou com acesso ndo permitido pelo morador. — Brasilia, 2002.
BRASIL. Ministério da Saude. Diagndstico Rapido nos Municipios para Vigilancia Entomoldgica do Aedes aegypti no
Brasil-LIRAa, 2005.

BRASIL. Ministério da Salde, Portaria SVS n° 5 de 21 de fevereiro de 2006 — Inclui doencas na relacdo nacional de
notificagdo compulsodria, define doencas de notificacdo imediata, relagdo dos resultados laboratoriais que devem ser
notificados pelos laboratdrios de referéncia nacional ou regional e normas para notificacdo de casos.

BRASIL. Ministério da Saude, Guia de Vigilancia Epidemioldgica, 2005.

BRASIL. Ministério da Saude. Manual de Controle de Roedores. FUNASA, 2002.

BRASIL. Ministério da Saude. Manual de Diagnostico e Tratamento de Acidentes por Animais Pegonhentos.
FUNASA, 2001.
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4. DAS INSCRIGCOES

As inscrigOes estardo abertas no periodo abaixo indicado, podendo ser realizada da seguinte forma:

4.1 INSCRICAO PRESENCIAL

As inscricOes estardo abertas de 08 de Margo a 12 de Margo, no horario das 09h00min as 11h30min e das

13h30min as 16h30min, de segunda a sexta-feira. (exceto sabados, domingos e feriados), diretamente na

sede da DIRETORIA MUNICIPAL DE SAUDE, localizada a Avenida das Nacbes Unidas, n° 666, Centro, Aguas de

Linddia/SP, munido obrigatoriamente, do (a):

I — RG - copia (xérox) do documento de identidade com foto.

II - FICHA DE INSCRICAO, devidamente preenchida e assinada, fornecida no local de inscricdo.

III - ORIGINAL DO COMPROVANTE DE PAGAMENTO da inscricao correspondente ao cargo pretendido,
que podera ser recolhida, via depdsito bancério - em favor da INTEGRI BRASIL Assessoria e
Consultoria Ltda. - em qualquer agéncia - inclusive nos caixas eletronicos - dos seguintes BANCOS:

a) BANCO SANTANDER BANESPA — Agéncia 0065 — C/C n°. 13-02934-1
b) BANCO DO BRASIL - Agéncia 0354-9 C/C n©. 41.267-8

4.1.1 A Ficha de Inscricdo, fornecida no local indicado, devera ser devidamente preenchida em todos os campos e
assinada pelo Candidato, DECLARANDO, sob as penas da lei, que os dados anotados naquele formulario sdo
verdadeiros. Declara ainda que tem pleno conhecimento e aceita integralmente, as normas, condigdes e
exigéncias estabelecidas no presente Edital; assumindo ter ciéncia dos requisitos gerais para contratacdo.

4.1.2 O pagamento podera ser feito em dinheiro ou em cheque do candidato no valor (um cheque para cada
inscricdo), acarretando, no caso desse ser devolvido, por qualquer motivo, o cancelamento da inscricdo. A
empresa responsavel pelo PROCESSO SELETIVO podera abrir postos de recebimento no préprio local da
inscricdo caso verifique a necessidade de agilizagdo dos trabalhos, visando atender ao interesse publico.

4.1.3 Podera ser feita inscricao por terceiros mediante procuracao simples (ndo ha necessidade do reconhecimento
de firma na procuracdo), acompanhada de copia legivel do documento de identidade do candidato e do
mandatario. Deverd ser apresentada para cada candidato ou para cada cargo inscrito uma procuragao
especifica, a qual ficard retida. O candidato inscrito por procuracao assume total responsabilidade pelas
informac0es prestadas na ficha de inscrigdo por seu procurador, arcando com as consequéncias de eventuais
erros de preenchimento.

4.1.4 Informacodes referentes ao Processo Seletivo poderdo ser obtidas nos sites www.aguasdelindoia.sp.gov.br e
www.integribrasil.com.br, ou de segunda a sexta feira das 08h30min as 17h30min, pelo telefone (11)
4022.7166.

4.2 INSCRICAO VIA INTERNET
No periodo de 06 de Marco a 14 de Marco de 2010, devendo para tanto o candidato:

4.2.1 Acessar o site wwwi.integribrasil.com.br, localizar no canto superior direito o atalho CADASTRE-SE -
digitar o CPF - preencher todos os dados solicitados e clicar no botdo SALVAR. Localizar o “link”
correspondente ao PROCESSO SELETIVO N° 02/2010 — AGUAS DE LINDOIA (+Detalhes) - escolher
e clicar no cargo pretendido e imprimir o Boleto Bancario. Efetuar o pagamento da Inscrigdo, até a data de
vencimento estipulado no Boleto, ou no primeiro dia Util subsequente quanto recair em final de semana ou
feriado. Nota Importante: Consultar o Edital antes de efetivar a inscricao.

4.2,2 Efetuar o pagamento da Inscrigdo, no valor correspondente ao Emprego pretendido na Rede Bancaria e
Casas Lotéricas, até a data de vencimento estipulado no Boleto Bancario.

4.2.3 N3o sera aceito pagamento de inscricdo apds a data de vencimento impresso no boleto bancario ou no
primeiro dia util subsequente quanto recair em final de semana ou feriado

4.2.4 O pagamento da taxa poderad ser feito em dinheiro ou em cheque do candidato no valor da inscricdo,
acarretando, no caso desse ser devolvido, por qualquer motivo, o cancelamento da inscricao.

4.2,5 O valor da inscricdo ndo sera devolvido em hipotese alguma, nem sera aceito pedido de isencdao de
recolhimento.

4.2,6 O valor da inscricdo a titulo de ressarcimento de despesas com material e servicos, € a que esta
estabelecida no item 2 — DO QUADRO DE EMPREGOS, constante do Edital, a favor de INTEGRI BRASIL
ASSESSORIA E CONCULTORIA, empresa responsavel pelo concurso.
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A inscricao somente sera validada apos a confirmacao do recebimento do crédito pela instituicao financeira
competente. )

A INTEGRI BRASIL e a PREFEITURA DE AGUAS DE LINDOIA, ndo se responsabilizam por solicitagdes de
inscricdo via Internet ndo recebidas e /ou ndo confirmadas decorrentes de problemas técnicos em
microcomputadores, falhas de comunicacao, congestionamento de linhas de transmissao ou outros fatores
gue impossibilitem a transferéncia de dados.

Na opgao de inscricdo via Internet, NAO devera ser enviada copia de documento de identidade, sendo de
responsabilidade exclusiva dos candidatos os dados cadastrais informados na ficha de inscricao, sob penas
da lei.

4.2.10 No dia da realizagdo da prova, o candidato devera levar o comprovante de inscricdo (boleto bancario) e o

documento de Identidade original, com foto.

4.2.11 No prazo de até 10 dias decorridos do encerramento das inscricdes, o candidato devera conferir, no

endereco eletronico www.integribrasil.com.br, se a inscrigao foi deferida e os dados estdao corretos. Em caso
negativo, o candidato devera entrar em contado com a INTEGRI BRASIL, através do e-mail
contato@integribrasil.com.br - ou de segunda a sexta feira das 08h30min as 17h30min horas, pelo telefone
(11) 4022.7166.

4.2.12 A inscricao implicara na completa ciéncia e tacita aceitacdo das normas e condigOes estabelecidas neste

4.3

4.4
4.5

4.6

4.7

4.8

4.9

4.10

4.11

4.12

4.13

edital, sobre as quais ndo se podera alegar desconhecimento.

N3o sera aceita inscricdo via postal, fax, condicional, proviséria ou fora do periodo da inscricao
estabelecido neste edital.

Efetivada a inscricdo, nao serao aceitos pedidos para alternacao de emprego (fungao).

O candidato sera responsavel por qualquer erro, rasura omissao, legibilidade da letra, bem como pelas
informag0es prestadas, na inscrigao realizada pela Internet.

Depois de feita a inscricdo, os dados constantes do cadastro somente poderao sofrer alteragdes no caso de
mudanga de endereco, fato que deverd ser devidamente fundamentado e encaminhado a comissdo do
processo seletivo simplificado.

O candidato que necessitar de prova especial (letra ampliada ou em Braille) ou de sala ou
condicao especial devera requeré-la durante o periodo de inscricao, em campo especifico da
Ficha de Inscrigdo propria, ou solicita-la, via SEDEX a INTEGRI BRASIL — ASSESSORIA E
CONSULTORIA LTDA — Rua Santana, 465 — Centro — CEP 13.300-220 — ITU / SP, até a data do
encerramento das inscrigoes.

O candidato que ndo o fizer, seja qual for o motivo alegado, ndao tera a prova especial preparada. A
solicitacdo de condigdo especial sera atendida obedecendo a critérios de viabilidade e de razoabilidade.

A candidata que tiver a necessidade de amamentar durante a realizacdo das provas devera
levar um acompanhante, que ficara em sala reservada para essa finalidade e que sera
responsavel pela guarda da crianga. A candidata nesta condicdao que nao levar acompanhante,
nao realizara a prova.

Nao serao aceitas as solicitacoes de inscricdo que nado atenderem rigorosamente ao estabelecido neste
Edital.

A Comissdo organizadora do concurso ndo se responsabilizara por eventuais coincidéncias de datas e
horarios de inscricoes ou provas e quaisquer outras atividades.

Na hipdtese de haver caso (s) de indeferimento (s) havera manifestacdo escrita, que sera divulgada através
de publicagdo na imprensa local, dentro do prazo de até 10 (dez) dias do encerramento das mesmas. Em
nao havendo tal manifestacao todas as inscrigbes considerar-se-ao deferidas.

Serd considerado documento de identidade as carteiras e/ou cédulas de identidade expedidas pelas
Secretarias de Seguranca, pelas Forcas Armadas, pela Policia Militar ou pelo Ministério das RelagGes
Exteriores, Carteira Nacional de Habilitacdo (modelo atual com foto), cédula de identidade para estrangeiros
(no prazo de validade). Também sera aceito Cédula de identidade fornecida por 6rgdos ou conselhos de
classe que, por Lei Federal, valem como documento de identidade, como por exemplo, as emitidas pelos
conselhos regionais ou autarquias corporativas e a carteira de trabalho e previdéncia social.
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Informacdes referentes ao Concurso Publico poderdo ser obtidas no site www.integribrasil.com.br, ou de
segunda a sexta feira das 08h30min as 17h30min horas, pelo telefone (11) 4022.7166, durante o periodo
SAO CONDICOES PARA INSCRICAO:

Ter nacionalidade brasileira, e no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo estatuto de
igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos politicos, na forma do
disposto no Artigo 13, do Decreto N. © 70.436/72;

N3o registrar antecedentes criminais, com sentenca penal condenatdria transitada em julgado;
Ter na data do encerramento das inscri¢cdes, idade minima de 18 anos;
Gozar de boa Saude Fisica e Mental;

Estar no gozo dos direitos Politicos e Civis e estar quite com o Servigo Militar;

Possuir escolaridade e habilitacdo legal correspondente ao nivel exigido para o emprego.

Nao ter sido demitido “a bem do servico publico” nas esferas: Federal, Estadual ou Municipal da
Administragao direta ou indireta;

Ndo ser aposentado por invalidez, nem estar com idade de aposentadoria compulséria (70 anos) nos
termos do artigo 40 inciso II da Constituicao Federal,

Nao exercer qualquer cargo, emprego ou funcdo publica de acumulacdo proibida com o exercicio do novo
emprego;

4.2.10 A comprovacao da documentacdo habil de que os candidatos possuem os requisitos aqui exigidos para o

4.3 -
4.3.1

4.3.2

4.3.3

4.3.4

4.3.5

4.3.6

4.3.7

4.3.8

4.3.9

Processo Seletivo, sera solicitada por ocasido da contratacao, a ndo apresentacao de qualquer documento
implicara na impossibilidade de aproveitamento do candidato, anulando-se todos os atos decorrentes de sua
inscrigdo.

CONDICOES GERAIS

Ndo serdo aceitas inscricoes via postal, fax, condicional, proviséria ou fora do periodo da inscrigdo
estabelecido neste edital;

A inscricao implicard na completa ciéncia e tacita aceitacdo das normas e condigbes estabelecidas neste
edital, sobre as quais ndo se podera alegar desconhecimento.

Decorrido 05 dias do encerramento das inscricoes, o candidato devera conferir, nos enderecos eletronico:
www.aguasdelindoia.sp.gov.br; www.integribrasil.com.br, se a inscricdao foi deferida e os dados estdao
corretos. Em caso negativo, o candidato devera entrar em contado com a INTEGRI BRASIL, através do e-
mail contato@integribrasil.com.br; ou de segunda a sexta feira das 08h30min as 17h30min horas, pelo
telefone (11) 4022.7166;

Na hipétese de haver caso (s) de indeferimento (s), haverd manifestacdo escrita, que sera divulgada
através de publicacdo na imprensa oficial do municipio, dentro do prazo de até 10 (dez) dias do
encerramento das mesmas. Em ndo havendo tal manifestacdo todas as inscricdes considerar-se-ao
deferidas;

O candidato sera responsavel por qualquer erro; omissdao, bem como pelas informagdes prestadas na ficha
de inscrigao, responsabilizando-se criminalmente por possiveis declaractes falsas, cujos contelidos possam
influir no resultado;

Efetivada a inscricdao, ndo serdo aceitos pedidos para alterar dados constantes da Ficha. Somente poderao
sofrer alteracdes no caso de mudanca de endereco, fato que devera ser devidamente fundamentado e
encaminhado a comissdo do Processo Seletivo;

Nao serdao aceitas as solicitacOes de inscricdo que ndo atenderem rigorosamente ao estabelecido neste
Edital;

A Comissdo organizadora do Processo Seletivo ndo se responsabilizard por eventuais coincidéncias de
datas e horarios de inscricdes ou provas e quaisquer outras atividades;

Serd considerado documento de identidade as carteiras e/ou cédulas de identidade expedidas pelas
Secretarias de Seguranca, pelas Forcas Armadas, pela Policia Militar ou pelo Ministério das RelagGes
Exteriores, Carteira Nacional de Habilitagdo (modelo atual com foto), cédula de identidade para estrangeiros
(no prazo de validade). Também sera aceito Cédula de identidade fornecida por érgdos ou conselhos de
classe que, por Lei Federal, valem como documento de identidade, como por exemplo, as emitidas pelos
conselhos regionais ou autarquias corporativas e a carteira de trabalho e previdéncia social;
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4.3.10 A devolucdo do valor da inscricdo somente ocorrera se o Processo Seletivo Simplificado ndo se realizar. Caso
o fato venha a se consumar, a responsabilidade da devolucdo sera da INTEGRI BRASIL Assessoria e
Consultoria Ltda.

4.3.11 Se aprovado nas duas fase e contratado, o candidato, por ocasido da contratacdo, devera apresentar além
dos documentos constantes no presente Edital, os seguintes: Titulo Eleitoral e comprovante de ter votado
nas Ultimas eleicdes. Quitacdo com o Servico Militar, C.P.F. regularizado, Prova de Escolaridade, duas fotos
3X4, declaracao de ndo ocupar cargo publico e remunerado, exceto os aclimulos permitidos pela Lei,
atestados de antecedentes criminais e demais necessarios que lhe forem solicitados, sob pena de perda do
direito a vaga.

5. DOS CANDIDATOS PORTADORES DE DEFICIENCIA FISICA

5.1 Neste Processo Seletivo, nao havera previsdo de vagas destinadas as pessoas portadoras de deficiéncia
fisica, uma vez que o n° de vagas ofertadas para emprego ¢é insuficiente para a aplicagao dos percentuais previstos
na legislagdo vigente.

6. DAS PROVAS
6.1 O PROCESSO SELETIVO sera composto de duas fases:
6.1.1 - 12 fase - Prova Escrita:

a) Constard de prova escrita para todos os candidatos inscritos; de carater eliminatdrio e classificatdrio,
com questdes de multipla escolha, visando a capacitacdo para o cargo, cujas matérias versardo sobre o
programa especificado no item 3. A prova escrita serd avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem)
pontos, constando de 25 (vinte) questdes, em forma de testes, de multipla escolha, valendo 4,0
(quatro) pontos cada questao.

b) A duracdo da prova escrita serd de 02h30minh (duas horas e trinta minutos). Iniciadas as provas
nenhum candidato podera se retirar da sala antes de completada uma hora (60 minutos), a partir do
inicio da realizacdo da prova.

c) Serdo considerados habilitados os candidatos que obtiverem 40 (quarenta) pontos ou mais de
acertos na prova escrita. Os candidatos que ndo obtiverem a pontuacdo minima serdo considerados
inabilitados e excluidos; do presente Processo Seletivo.

6.2 — SEGUNDA FASE: Do Curso Introdutério de Formacdo Inicial e Continuada

6.2.1 Obrigatorio e de carater eliminatodrio, para os candidatos inscritos aos empregos de:
a) Agente Comunitario de Saude
b) Agente de Combate as Endemias

6.2.2 Serao convocados para a segunda fase somente os candidatos classificados dentro do limite de
vagas disponiveis no Edital e que tenham os requisitos exigidos para admissao.

6.2.3 A convocacdo para a realizacdo do Curso em tela sera feita pela Diretoria de Salide apods a
Homologacao do Processo Seletivo n°® 02/2010.

6.2.4 Aos candidatos inscritos para o emprego de Agentes Comunitario de Saﬁde, sera exigido — para a
realizacao do Curso - comprovante de que reside na cidade de AGUAS DE LINDOIA desde o
inicio da data da inscricao.

6.2.5 O CURSO INTRODUTORIO SERA MINISTRADO PELA DIRETORIA DE SAUDE.
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7. DA CONVOCAGAO PARA A PROVA ESCRITA — 12 FASE

7.1

7.2

7.3

7.4

A prova estad prevista para ser aplicada no dia 28 de Marco de 2010, no municipio de Aguas de
Lindoia/SP, em local a ser divulgado oportunamente. Excepcionalmente podera, contudo, haver
mudancas na data prevista dependendo do numero de inscritos e a disponibilidade de lugares para a
realizagao das provas.
O local, a confirmacdo da data e horarios para realizagao das provas serdo divulgadas, oportunamente, com
no minimo 05 (cinco) dias de antecedéncia, através de Edital de Convocacdo a ser publicado pela
Internet nos enderecos; www.aguasdelindoia.sp.gov.br; www.integribrasil.com.br e por afixacdo
nos locais de praxe dos érgdos e da Prefeitura Municipal.
O candidato devera comparecer ao local designado para a realizacdo da prova objetiva com antecedéncia
minima de 30 (trinta) minutos munido, OBRIGATORIAMENTE, de:

a) Caneta de tinta Azul ou preta, lapis preto e borracha;

b) Do comprovante de inscricao;

c) Documento Original de IDENTIDADE.

Nao havera convocagao e ou avisos via correio e ou por e-mail.

8. DA REALIZAGAO DA PROVA ESCRITA

8.1

8.2

8.3

8.4

8.5

8.6

8.7

8.8

8.9

8.10

Sé serao admitidos as provas os candidatos que comparecerem munidos de seu protocolo de inscricdo,
documento de identidade constante do protocolo de inscricdo (cédula de identidade ou carteira de trabalho,
ambos com foto) e caneta esferografica azul ou preta.

O candidato devera chegar ao local das provas com antecedéncia de 30 (trinta) minutos do horario

estabelecido para a realizacao das provas, visto que os portGes de acesso as provas serdo fechados

rigorosamente no horario estabelecido em edital de convocagao.

a) N&o sera admitido no local de prova o candidato que se apresentar ap6s o horario determinado.

b) Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia do
candidato. Ao candidato s6 sera permitida a realizagdo da prova na data, no local e horario constantes
no Edital de Convocacao.

c) Na&o serdo aceitos, por serem documentos destinados a outros fins: Boletim de Ocorréncia, Protocolos,
Certiddo de Nascimento, Titulo Eleitoral, Carteira Nacional de Habilitagdo (modelo antigo sem foto),
Carteira de Estudante, Crachas, Identidade Funcional de natureza publica ou privada.

No ato da realizacdo da prova objetiva serao fornecidos o Caderno de Questdes e o Gabarito Oficial, no qual

o candidato devera assinalar as respostas.

Os eventuais erros de digitacdo de nome, nimero de documento de identidade e data de nascimento,

deverdo ser corrigidos no dia da prova objetiva, em formulario especifico.

As provas serao individuais, ndo sendo tolerada a comunicacao com outro candidato, nem utilizacao de

livros, notas, impressos e similares. Reserva-se a Comissao Organizadora do Processo Seletivo e aos Fiscais

o direito de excluir do recinto e eliminar do restante das provas o candidato cujo comportamento for

considerado inadequado, bem como tomar medidas saneadoras, restabelecer outros critérios, para

resguardar a execucao individual e correta da provas.

Durante as provas ndo serdo permitidas: consultas bibliograficas de qualquer espécie, utilizacdo de maquina

calculadora, agendas eletronicas ou similares, telefone celular, BIP, "MP3 e similares” ou qualquer material

que ndo seja o estritamente necessario para a realizagao das provas.

O candidato ndo podera ausentar-se da sala ou local de prova, salvo em caso de extrema necessidade,

desde que acompanhado de fiscal e autorizado pelo Coordenador da Sala;

Nado serao computadas questdes ndo respondidas, que contenham rasuras, que tenham sido respondidas a

lapis, ou que contenham mais de uma alternativa assinalada.

A PREFEITURA DA ESTANCIA DE AGUAS DE LINDOIA /SP n3o se responsabilizaréd por eventuais

coincidéncias de horarios das provas, uma vez que os mesmos serdao definidos e divulgados oportunamente

por Edital de Convocacao.

Somente havera substituicdo do Gabarito de Respostas se 0 mesmo estiver com falhas de impressdo que

impossibilitem o candidato de imprimir ali suas respostas.


http://www.aguasdelindoia.sp.gov.br/
http://www.integribrasil.com.br/

8.12

8.13

8.14

8.15

8.16

PREFEITURA DA ESTANCIA DE AGUAS DE LINDOIA / SP
PROCESSO SELETIVO N° 02/2010

No decorrer da prova o candidato que observar qualquer anormalidade grafica ou irregularidade na

formulagao de alguma questdao, devera manifestar-se junto ao Fiscal de Sala que anotara na folha de

ocorréncias para posterior andlise da banca examinadora, sob pena de ndo poder apresentar,

posteriormente, eventual recurso.

Os pontos correspondentes as questOes porventura anuladas serdo atribuidos a todos os candidatos,

independente da formulagado de recursos.

Ao final das provas, os 02 (dois) ultimos candidatos deverao permanecer na sala, sendo liberados somente

guando todos as tiverem concluido.

Ao terminar a prova objetiva, o candidato entregard o Caderno de Questdes e o Gabarito Oficial pré-

identificado com seus dados, devidamente assinado.

Por razbes de ordem técnica e de seguranga, nao serdao fornecidos exemplares ou cdpias do Caderno de

Questdes aos candidatos ou as instituicdes de Direito Publico ou Privado, mesmo apds o encerramento do

Concurso, ficando desde ja estabelecido que:

a) Quaisquer duvidas relacionadas ao conteldo, as questdes ou alternativas constantes do Caderno de
Questdes, o candidato devera anota-las e no prazo de 02 (dois) dias da ocorréncia da prova, protocolar
o respectivo recurso, nos termos do presente.

b) Possiveis, dividas sobre questGes aplicadas e ou questionamentos sobre seu conteldo ou formas de
apresentacao da prova nao servirao de motivos ou alegacao para pedido de vista e ou revisao de prova.

O Gabarito Oficial devera ser divulgado em até 02 (dois) dias apds a realizacdo da prova.

9. DA CLASSIFICAGAO

9.1

9.2
9.3

A nota final do candidato no PROCESSO SELETIVO sera igual aos pontos obtidos na prova ESCRITA e que
estejam habilitados na Segunda Fase.

Os candidatos aprovados serao classificados por ordem decrescente de valor da nota final.

Em caso de igualdade na Classificacdo Definitiva tera preferéncia, o candidato que tiver idade maior.
Caso persista 0 empate tera preferéncia sucessivamente, o candidato que: (@) tiver maior nimero de
filhos dependentes; (b) sorteio.

10. DO RECURSO

11.1

11.2

11.3

114

11.5

11.6

11.7
11.8

O candidato podera apresentar recurso no prazo de 48 (horas) contados, respectivamente: a partir da
publicacao do Edital; da aplicacdo das provas; da divulgacao dos Gabaritos Oficiais; da
pontuacdo das questdes objetivas e da publicacdo dos resultados das provas; desde que verse,
exclusivamente, sobre questdes de legalidade.
No caso de recurso em pendéncia, o candidato participara, condicionalmente, da fase subsequente do
PROCESSO SELETIVO.
O recurso devera ser apresentado com as seguintes especificagoes:

a) Argumentacdo ldgica e consistente;

b) Capa constando o nome, o nimero de inscrigao, RG e a assinatura do candidato;

c) Ser entregue em duas vias originais, datilografado ou digitado, sob pena de ser preliminarmente

indeferido.
Recursos inconsistentes e/ou fora das especificacdes estabelecidas neste edital serdo preliminarmente
indeferidos.
O pedido de revisdo ou recurso devera ser encaminhado a Comissdo de PROCESSO SELETIVO e protocolado
na Prefeitura Municipal de Aguas de Lindoia, durante o horario de expediente, de segunda a sexta-feira.
Recebido o pedido de revisao ou recurso, a Comissao do PROCESSO SELETIVO decidira pela manutencao,
reforma do pedido ou ato recorrido, dando-se ciéncia da referida decisdo ao interessado.
O recurso apresentado fora do prazo estabelecido sera indeferido.
Se do exame de recursos resultar anulacao de questdo (des) ou de item (ns) de questdo, a pontuagao
correspondente a essa(s) questdo (0es) e/ou item (ns) sera atribuida a todos os candidatos,
independentemente de terem recorrido

10



PREFEITURA DA ESTANCIA DE AGUAS DE LINDOIA / SP
PROCESSO SELETIVO N° 02/2010

12. DA CONTRATAGCAO

12.1

12,2

123
124

125

12,6

12,7

A contratacao temporaria, para preenchimento do emprego, sob o Regime Celetista, sera efetuada nos

termos da legislacdo vigente e obedecera rigorosamente a ordem de classificacdo final estabelecida quando

da homologacdo do PROCESSO SELETIVO.

Por ocasidao da contratacdo sera exigido do candidato o documento relativo a confirmacao das condicoes

estabelecidas no presente Edital, sendo que a sua inexisténcia ou eventual irregularidade implicara na

imediata eliminagdo do PROCESSO SELETIVO, anulando-se todos os atos decorrentes da sua inscricao e

habilitacdo.

a) O candidato devera apresentar, ainda, os documentos pessoais e Carteira Profissional nos moldes
exigidos pela CLT e Legislagdo Municipal vigente.

b) A Prefeitura Municipal de Aguas de Linddia podera solicitar outros documentos que julgar necessario.

A ndo apresentacdo dos documentos na conformidade deste Edital impedira a contratacdo.

A convocagdo para preenchimento sera feita por uma das seguintes formas: telegrama, e-mail, contato

telefonico, oficio via correio e ou correspondéncia direta, podendo ainda efetuar o chamamento por afixacdo

no quadro mural da prefeitura.

Para efeito de preenchimento, o candidato convocado sera submetido a Pericia Médica, de cardter

eliminatorio, promovida pela Prefeitura Municipal de Aguas de Linddia, que avaliara a capacidade fisica e

mental de acordo com a especificidade do trabalho. Da decisdo da pericia médica ndo cabera recurso.

O candidato convocado para preenchimento que recusar; desistir por escrito ou admitido, deixar de entrar

em atividade no prazo estipulado pela Administracao, perdera o direito decorrente de sua classificagdo.

O candidato devera manter atualizado seu endereco durante o prazo de validade do PROCESSO

SELETIVO, desde que aprovado, junto a Prefeitura Municipal de Aguas de Linddia, ndo lhe cabendo

qualquer reclamagdo caso ndo seja possivel a mesma informa-lo da contratacdo, por falta da citada

atualizagdo.

13. DISPOSICOES GERAIS

13.1

13.2

13.3

13.4

13.5

A inscricdo implica na aceitagdo por parte do candidato de todos os principios, normas e condicbes do

Processo Seletivo, estabelecidas no presente Edital e na Legislagao Municipal pertinente.

Na classificacdo final entre candidatos com igual nimero de pontos, serdo fatores de preferéncia os

seguintes: maior idade; maior nimero de filhos menores de 18 anos ou incapazes; sorteio.

A inexatidao das afirmativas e/ou irregularidades nos documentos, mesmo que verificadas a qualquer

tempo, em especial por ocasidao do provimento, acarretardo a nulidade da inscricao, com todas as suas

decorréncias, sem prejuizo das demais medidas de ordem administrativa, civil ou criminal.

Na falta da cédula de identidade original podera, a critério da Comissao, serem admitidos na sala de provas,

os candidatos que apresentarem documentos outros, como Carteira do 6rgdo de classe ou certificado

militar, com foto e desde que, permita com clareza, a sua identificacdo. Nao serdao aceitos quaisquer outros

documentos diferentes dos acima definidos.

Sera excluido do PROCESSO SELETIVO o candidato que, além das demais hipoteses previstas

neste Edital:

a) Apresentar-se apds o horario estabelecido para a realizacdo da prova;

b) Apresentar-se para a prova em outro local que ndo seja o previsto no Edital de Convocacao;

c) Nao comparecer a prova, seja qual for o motivo alegado;

d) Nao apresentar um dos documentos de identidade exigidos nos termos deste Edital, para a realizacdo da
prova;

e) Ausentar-se da sala de prova sem o acompanhamento do fiscal;

f) Ausentar-se do local de prova antes de decorrido o prazo minimo;

g) For surpreendido em comunicacdo com outras pessoas ou utilizando-se de calculadoras, livros, notas ou
impressos nao permitidos;

h) Estiver portando ou fazendo uso de qualquer tipo de equipamento eletronico de comunicacdo (Pager,
celulares, etc.);

i) Langar mdo de meios ilicitos para a execugao da prova;

j) N&o devolver integralmente o material solicitado;

k) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos.
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13.7

13.8

13.9

13.10

13.11

13.12

13.13

PREFEITURA DA ESTANCIA DE AGUAS DE LINDOIA / SP
PROCESSO SELETIVO N° 02/2010

Das decisdes da Comissao Organizadora do Processo Seletivo caberdo recursos fundamentados ao Prefeito
Municipal, no prazo de “2” (dois) dias, contados da divulgacdo oficial dos resultados. Decorrido o prazo para
recurso, as provas serdo mantidas por 120 (cento e vinte) dias, apos este prazo, poderdo ser incineradas
pela Comissao Organizadora, exceto aquelas para as quais foram apresentados recursos.

A validade do presente Processo Seletivo, sera de “1” (um) ano contado da homologacdo final dos
resultados, podendo ser prorrogado por igual periodo.

A convocagdao para admissao e dos candidatos habilitados obedecera rigorosamente a ordem de
classificagao, ndo gerando o fato de aprovacao direito a contratacao.

O presente Processo Seletivo objetiva a contratacao pelo prazo determinado de até “1” (um) ano ou
enquanto perdurar o interesse publico, ou ainda, podendo ser prorrogado por mais 6 (seis) meses, nos
termos da Lei Complementar n°® 099, de 18 de maio de 2007 e alteraces.

Nos termos do artigo 37, § 109, da Constituicdo Federal, acrescido pela Emenda Constitucional n°. 20, de
04/06/98, é vedada a percepcdo simultanea de salarios com proventos de aposentadoria, salvo nas
I)ipéteses de acumulagdo remunerada, expressamente previstos pela Lei Maior.

E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar os Editais, Comunicados e demais publicacdes
referentes a este PROCESSO SELETIVO, por editais afixados no quadro de avisos das secretarias envolvidas
e do Pago Municipal;, e pela internet nos enderegos: www.aguasdelindoia.sp.gov.br
www.integribrasil.com.br.

No que tange ao presente PROCESSO SELETIVO, os casos omissos serao resolvidos pela Comissao
ORGANIZADORA do processo seletivo e pela INTEGRI BRASIL — ASSESSORIA E CONSULTORIA LTDA.
Cabera ao Prefeito do Municipio de AGUAS DE LINDOIA a homologacdo dos resultados do PROCESSO
SELETIVO.

Para que chegue ao conhecimento de todos e ninguém possa alegar ignorancia, € expedido o presente
edital, que fica a disposicdo no local das inscricbes, pela Internet nos enderegos
www.aguasdelindoia.sp.gov.br e  www.integribrasil.com.br e cujo resumo vai publicado no Jornal
Panorama, bem como afixado em local de costume.

AGUAS DE LINDOIA, 05 de Marco de 2010.

MARTINHO ANTONIO MARIANO
PREFEITO DA ESTANCIA DE AGUAS DE LINDOIA / SP
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