PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PILAR DO SUL / SP
EDITAL DE PROCESSO SELETIVO DE PROVAS E TITULOS N.2 002/2010

ALTERADO E CONSOLIDADO EM 22.02.2010
ALTERADO E CONSOLIDADO EM 23.02.2010

“DISPOE SOBRE ABERTURA DE INSCRICOES DE PROCESSO SELETIVO DE PROVAS E TITULOS PELO
REGIME CELETISTA, DE ACORDO COM A CONSOLIDACAO DAS LEIS DO TRABALHO - CLT,
CONSTITUICAO FEDERAL e LEGISLACAO MUNICIPAL PERTINENTE”.

O Prefeito do Municipio de PILAR DO SUL/SP, no uso de suas atribuicées legais TORNA PUBLICO - a
abertura de inscricoes ao PROCESSO SELETIVO DE PROVAS E TITULOS, para contratacao temporaria de:
Professor de Educacdo Bdsica I, para os Projetos ABC da Vida Chega até Vocé; e Apoio a
Alfabetizacdo, Diretor de Educacdo Basica, Coordenador Pedagogico, Professor de Educagdo
Basica I, Professor de Educagdo Basica Il - Educagdo Fisica e Professor de Educa¢do Basica Il -
Artes; Professor de Educacdo Bdsica Il - Letras com habilitacgdo em Inglés nos termos da Lei
Complementar 217/07 e 230/09, através da empresa INTEGRI BRASIL ASSESSORIA E CONSULTORIA
LTDA, tendo o acompanhamento e supervisao da COMISSAO ORGANIZADORA, especialmente nomeada
para acompanhamento e fiscalizacao do processo seletivo, submetendo-se as instrucoes especiais
contidas neste Edital e demais atos complementares.

1- DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 A realizacdao do presente Processo Seletivo, para preenchimento das funcoes na area da

Educacao, atende as seguintes finalidades e hipoteses:

1.1.1 Para preenchimento de turmas, de classes ou aulas excedentes apuradas na forma da Lei
Complementar n° 217/07 de 16 de Junho de 2007.

1.1.2 Para reger turmas, classes e/ou ministrar aulas cujo numero reduzido, especificidade ou
transitoriedade nao justifiquem o provimento de cargo.

1.1.3  Para reger turmas, classes e/ou ministrar aulas, em substituicao atribuida a ocupantes
de cargos, ou de contratados temporariamente, afastados a qualquer titulo;

1.1.4 Para reger turmas, classes e/ou ministrar aulas decorrentes de cargos vagos ou que
ainda nao tenham sido criados.

1.2 A Carga Horaria Semanal sera de 40 horas, para Diretor e Coordenador Pedagogico, de 30
horas para PROFESSOR (PEB | - Ensino Fundamental e PEB Il), e 25 horas para Professor | -
Ensino Infantil, nos termos da legislacao em vigor.

1.3  Nao ha definicao do numero de vagas. Os (as) candidatos (as) aprovados (as) constarao do
CADASTRO DE RESERVA cujo aproveitamento se fara de acordo com as necessidades do sistema
municipal de Educacao, dentro do prazo de validade do processo seletivo.

1.4  Para todos os efeitos, a lista final dos classificados no Processo Seletivo, tera validade de
01 (um) ano, a partir da data da homologacado que sera publicada no Jornal DE CIRCULACAO
REGIONAL; e afixado no quadro de avisos dos orgaos e do Paco Municipal.

1.5 O periodo de validade estabelecido para este Processo Seletivo nao gera, para a Prefeitura do
Municipio de PILAR DO SUL, a obrigatoriedade de aproveitar todos os candidatos aprovados. A
aprovacao gera, para o candidato, apenas o direito a preferéncia na contratacao, dependendo
da sua classificacao no Processo Seletivo.

1.6 Os candidatos habilitados, classificados e convocados serao contratados por prazo
determinado de 06 meses, cujo contrato poderd ser prorrogado por igual periodo, sob o
Regime da CLT - Consolidacao das Leis do Trabalho, estando sujeito as disposicoes legais
vigentes, especialmente a Lei Complementar n° 217/07 de 16 de Junho de 2007.

DAS FUNGOES E PRE-REQUISITOS
O campo de atuacao de cada cargo esta definido no art. 7° da Lei Complementar n° 217/07.

2,
2.1
2.2 Os pré-requisitos estao assim definidos:
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Vagas previstas para o presente Processo Seletivo de Provas, a saber:

FUNCAO: 2.01 - PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA | - PROJETOS ABC DA VIDA CHEGA ATE VOCE; E

APOIO A ALFABETIZACAO.

» Pré-requisito: Nivel Médio com habilitacdo para o magistério com habilitacdo para a Educacao Infantil e para
as séries iniciais do Ensino Fundamental, ou ainda Curso Normal Superior ou Licenciatura em
Pedagogia com habilitacdo para a Educacdo Infantil e para as séries iniciais do Ensino
Fundamental, ou ainda, Licenciatura em cursos na area de Educacdo, tais como: Letras,
Matematica, Geografia, Historia, Ciéncias, entre outros, mais Curso de Magistério em Nivel
Médio com habilitacao para a Educacéo Infantil e para as séries iniciais do Ensino Fundamental
nos termos da lei Complementar 230/09.

» Valor da Inscricdo: RS 18,00 (dezoito reais).

FUNCAO: 3.01 - PROFESSOR (A) DE EDUCACAO BASICA |

P Pré-requisito: Curso Normal Superior ou Licenciatura em Pedagogia, com habilitacdo para a Educacéo
Infantil e para as séries iniciais do Ensino Fundamental, ou ainda, Licenciatura em cursos na
area de Educacdo, tais como: Letras, Matematica, Geografia, Historia, Ciéncias, entres
outros; mais Curso de Magistério em Nivel Médio com habilitacdo para a Educacao Infantil e
para as séries iniciais do Ensino Fundamental;

» Valor da Inscricdo: R$ 18,00 (dezoito reais).

FUNCAO: 3.02 - COORDENADOR PEDAGOGICO

» Pré-requisito: Graduacao em Pedagogia ou ainda Po6s-Graduacdao em Educacdo, com experiéncia minima de
04 (quatro) anos como docente, adquirida em qualquer nivel da educacao basica ou sistema
de ensino publico ou privado.

» Valor da Inscricdo: RS 24,00 (vinte e quatro reais).

FUNCAO: 3.03 - DIRETOR DE EDUCACAO BASICA

a)Pré-requisito: Graduacao em Pedagogia ou em Gestdo da Educacao; ou ainda Pds-Graduacao em Educacao -
com experiéncia minima de 04 (quatro) anos como docente ou suporte pedagogico -
adquirida em qualquer nivel da educacao basica ou sistema de ensino publico ou privado.

» Valor da Inscricdo: RS 24,00 (vinte e quatro reais).

FUNCAO: 3.04 - PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA Il - EDUCACAO FiSICA

P Pré-requisito: Licenciatura de Graduacao Plena, com Habilitacdo especifica em area propria de atuacao na
Educacéo Basica.

» Valor da Inscricdo: RS 18,00 (dezoito reais).

FUNCAO: 3.05 - PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA Il - EDUCACAO ARTISTICA (ARTES)

» Pré-requisito: Licenciatura de Graduacao Plena, com Habilitacdo especifica em area propria de atuacao na
Educacéo Basica.

» Valor da Inscricdo: RS 18,00 (dezoito reais).

FUNGAO: 3.06 - PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA Il - LETRAS COM HABILITAGCAO EM INGLES
» Pré-requisito: Licenciatura de Graduacao Plena, com Habilitacao em Inglés.
» Valor da Inscricdo: RS 18,00 (dezoito reais).
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A remuneracao indicada tem como base o ANEXO V, acrescida dos aumentos concedidos por lei.
Todavia a remuneracao efetiva para os PROFESSORES - PEB | e PEB Il - serdao de acordo com a
carga horaria efetivamente cumprida.

As atividades inerentes as funcdes constantes deste Processo Seletivo, serdao desenvolvidos,
conforme demanda - nas diversas Unidades da Administracao, visando atender ao restrito
interesse publico.

3. DA PROVA, DO CONTEUDO PROGRAMATICO e SUGESTAO BIBLIOGRAFICA

O PROCESSO SELETIVO sera composto de Prova Escrita para todos os candidatos, a saber:

a) De carater eliminatorio e classificatorio, com questoes de multipla escolha, cujas matérias
versarao sobre o programa especificado no ANEXO I.

b) As provas objetivas serao avaliadas na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, constando de
25 (vinte e cinco) questdes, em forma de testes, de multipla escolha, valendo 4,0 (quatro)
pontos cada questao.

c) Serao considerados habilitados os candidatos que obtiverem 40% (quarenta) ou mais de
acertos na prova escrita. Os candidatos que nao obtiverem a pontuacdo minima serao
considerados inabilitados e excluidos; do presente Processo Seletivo.

d) A duracdo da prova objetiva sera de 02h30min (duas horas e trinta minutos). Iniciadas as
provas nenhum candidato podera se retirar da sala antes de completada meia hora.

4. DAS INSCRICOES

As inscricoes serao realizadas somente VIA INTERNET, no periodo de 19 a 25 de Fevereiro
2010, devendo para tanto:

Acessar o site www.integribrasil.com.br, localizar no canto superior direito o atalho
CADASTRE-SE, - digitar o CPF - preencher todos os dados solicitados e clicar no botao SALVAR.
Localizar o “link” correspondente ao PROCESSO SELETIVO n° 02/2010 da PREFEITURA
MUNICIPAL DE PILAR DO SUL /SP; (+ Detalhes) - escolher e clicar na funcdo pretendida e
imprimir o Boleto Bancario. Efetuar o pagamento da Inscricdo, até a data de vencimento
estipulado no Boleto, ou no primeiro dia Util subseqliente quanto recair em final de semana ou
feriado.

Importante: Consultar o edital antes de efetivar a inscricao.

Nao sera aceito pagamento de inscricao apds a data de vencimento impresso no boleto bancario
(salvo quando o vencimento recair em finais de semana e feriado, que podera ser pago
automaticamente no primeiro dia (til).

0 valor da inscricao nao sera devolvido em hipdtese alguma, nem sera aceito pedido de isencao
de recolhimento.

A inscricao somente sera validada apos a confirmacao do recebimento do crédito pela
instituicao financeira competente.

O valor da inscricao a titulo de ressarcimento de despesas com material e servicos, é a que esta
estabelecida no ITEM 2.2 - FUNCOES E PRE-REQUISITOS, constante do Edital, a favor de
INTEGRI BRASIL - Assessoria e Consultoria Ltda, empresa responsavel pelo Processo.

O pagamento da inscricao podera ser feito em dinheiro ou em cheque do candidato
acarretando, no caso desse ser devolvido, por qualquer motivo, o cancelamento da inscricao.

No dia da realizacdo da prova, o candidato devera levar o comprovante de inscricdo (Boleto
Bancario) além do documento de Identidade original, com foto.
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Informacoes referente ao PROCESSO SELETIVO Publico poderao ser obtidas no local das
inscricoes ou pelo site www.integribrasil.com.br, ou de segunda a sexta-feira das 08h30min as
17h30min horas, pelo telefone (11) 4022.7166.

4.2 - SAO CONDICOES PARA INSCRIGCAO:

4.2.1
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5.4

Ter nacionalidade brasileira, e no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo
estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos
politicos, na forma do disposto no Artigo 13, do Decreto N.° 70.436/72;

Nao registrar antecedentes criminais, com sentenca penal condenatéria transitada em julgado;
Ter, na data da admissao, idade minima de 18 anos;

Gozar de boa Salde Fisica e Mental;

Estar no gozo dos direitos Politicos e Civis e estar quite com o Servico Militar;

Possuir escolaridade e habilitacao legal correspondente ao nivel exigido para cada emprego.
Nao ter sido demitido “a bem do servico publico” nas esferas: Federal, Estadual ou Municipal da
Administracao direta ou indireta;

Nao ser aposentado por invalidez, por tempo de servico no INSS e nem estar com idade de
aposentadoria compulsoéria (70 anos) nos termos do artigo 40 inciso Il da Constituicao Federal;

A comprovacdao da documentacao habil de que os candidatos possuem os requisitos aqui
exigidos, sera solicitada por ocasido da contratacdo e a nao apresentacao de qualquer
documento implicara na impossibilidade de aproveitamento do candidato, anulando-se todos os
atos decorrentes de sua inscricao e aprovacao.

5. DOS CANDIDATOS PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS

As pessoas portadoras de deficiéncia ou necessidades especiais é assegurado o direito de se
inscrever neste Processo Seletivo, desde que a deficiéncia de que sao portadoras seja
compativel com as atribuicbes da funcao a ser preenchida, a base de 5% (cinco por cento) das
vagas abertas - ou conforme for sendo aproveitada as vagas do CADASTRO DE RESERVA, para a
funcao a qual concorre. Serao desconsideradas as fracoes inferiores, e arredondadas para maior
as fracoes iguais ou superiores a 0,5 (meio);

No ato da inscricao, o candidato portador de deficiéncia ou necessidades especiais devera
declarar sua intencdo de concorrer as vagas reservadas aos deficientes fisicos, mencionando a
deficiéncia da qual é portador. Para tanto devera enviar Laudo Médico atestando a espécie, o
grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificacao
Internacional de Doenca - CID, bem como a provavel causa de deficiéncia, via SEDEX, para:
INTEGRI BRASIL ASSESSORIA E CONSULTORIA LTDA - Rua Santana, 465 - Centro - CEP 13.300220 -
Escritorio ITU - SP, até a data do encerramento das inscricoes.

Além do laudo deverdao apresentar um pedido detalhando as condicoes especiais de que
necessita, como por exemplo: provas ampliadas, auxilio de fiscal para leitura das provas, auxilio
de fiscal para transcricao de seu resultado das provas para o gabarito oficial, sala de facil
acesso, ou outras condicoes as quais deverao estar claramente descritas no pedido do
candidato.

0 candidato portador de deficiéncia que no ato de inscricao nao declarar essa condicao ou ainda
ndo enviar o Laudo Médico, nao sera considerado como portador de necessidade especial, apto
para concorrer as vagas reservadas, mesmo que tenha assinalado tal opcao na Ficha de
Inscricdo. Da mesma forma devera fazer a solicitacao de confeccao de prova especial, até o
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prazo determinado- caso contrario - nao sera considerado como portador de necessidades
especiais, nao tendo direito a prova especial, seja qual for o motivo alegado, mesmo que tenha
assinalado tal opcao na Ficha de Inscricao.

0 candidato que declarar falsamente a deficiéncia sera excluido do processo, se confirmada tal
situacao, em qualquer fase deste Processo Seletivo, sujeitando-se as consequéncias legais
pertinentes;

Sera considerada como deficiéncia aquela conceituada na medicina especializada de acordo
com os padrées mundialmente estabelecidos, observados os critérios médicos de capacitacao
laboral;

Nao serao considerados como deficiéncia os distUrbios de acuidade visual ou auditiva passiveis
de correcao simples pelo uso de lentes ou aparelhos especificos;

Aos deficientes visuais (ambliopes) serdao oferecidas provas ampliadas, com tamanho de letra
correspondente a corpo 24. O candidato que nao solicitar condicoes especiais para a prova no
prazo estabelecido, ndo a tera preparada seja qual for sua alegacao;

O candidato com deficiéncia visual (cego) prestara a prova com o auxilio de Monitor
especialmente treinado e designado pela empresa, para aplicacao da prova, devendo o
candidato fazer-se acompanhar de um adulto de sua confianca para certificacao e garantia dos
procedimentos. Excepcionalmente - sendo requisitado pelo candidato - e havendo tempo habil a
prova podera ser prestada mediante leitura através do sistema Braille; e, suas respostas neste
caso, deverao ser transcritas também em Braille, devendo levar, para esse fim, no dia da
aplicacao das provas, reglete e puncao, podendo ainda, utilizar-se de soroban, hipotese esta a
ser requerida no ato da inscrigao.

E condicao obstativa a inscricao no Processo Seletivo, a necessidade de auxiliares permanentes
para auxiliar na execucao das atribuicoes inerentes a funcao pretendida, ou na realizacdo da
prova pelo portador de necessidade especial;

Nao obsta a inscricao ou ao exercicio da funcao a utilizacao de material tecnolégico de uso
habitual ou a necessidade de preparacao de ambiente fisico;

Os portadores de deficiéncia participarao deste Processo Seletivo em igualdade de condicoes
com os demais candidatos no que concerne: a) ao conteido das provas escritas; b) ao horario e
ao local de aplicacao das provas;

Na falta de candidatos selecionados para as vagas reservadas aos portadores de deficiéncia,
essas serao preenchidas pelos demais candidatos, observando-se a ordem de classificacao;

A publicacdo do resultado final do Processo Seletivo sera feita em duas listas, contendo, a
primeira, a pontuacao de todos os candidatos, inclusive a dos portadores de deficiéncia, e a
segunda, somente a pontuacao destes ultimos, observada a respectiva ordem de classificacao;

5.15 A medida em que forem sendo oferecidas as vagas, a PREFEITURA, convocara, para o seu

provimento, os candidatos pela ordem de classificacdo, devendo iniciar-se pela lista de
pontuacao geral, seguida da lista de candidatos portadores de deficiéncia, observando-se a
partir de entao, sucessiva alternancia entre elas até a finalizacao das vagas reservadas. Em caso
de surgimento de novas vagas no decorrer do prazo de validade do Processo Seletivo, aplicar-se-
a a mesma regra e proporcionalidade previstas no ITEM 5.1;
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6 - DA CONVOCAGAO PARA A PROVA

A prova esta prevista para ser aplicada no dia 07 de Marco de 2010, no municipio de
Pilar do Sul /SP, em lugar a ser divulgado conforme ITEM 6.3.

Excepcionalmente podera, contudo, haver mudancas tanto no local como, na data prevista
dependendo do nimero de inscritos e a disponibilidade de lugares para a realizacao das provas.
A confirmacao da data e as informacdes sobre os horarios e locais para realizacao das provas
serao divulgadas oportunamente; - com no minimo 05 (cinco) dias de antecedéncia - através
de Edital de Convocacao a ser publicado pela Internet no endereco www.integribrasil.com.br -
e por afixacdo nos locais de praxe dos 6rgaos e da Prefeitura do Municipio de PILAR DO SUL.
O candidato devera comparecer ao local designado para a realizacao da prova objetiva com
antecedéncia de 30 (trinta) minutos munido, OBRIGATORIAMENTE, de:

a) Caneta de tinta Azul ou preta, lapis preto e borracha;

b) Do comprovante de inscricao;

¢) Documento Original de IDENTIDADE.
Nao havera convocacdo e ou avisos via correio e ou por e-mail.

7 - DA REALIZAGCAO DA PROVA OBJETIVA

O candidato devera chegar ao local das provas com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos
do horario estabelecido para a realizacao das provas, visto que os portoes de acesso as salas de
prova serao fechados rigorosamente no horario estabelecido em edital de convocacao, e ainda:

a) Somente sera admitido para realizar a prova o candidato que estiver munido de
documento de identidade original com foto, devendo estar em perfeitas condicoes, de
forma a permitir a identificacao do candidato com clareza.

b) Nao serao aceitos, por serem documentos destinados a outros fins: Boletim de Ocorréncia,
Protocolos, Certiddao de Nascimento, Titulo Eleitoral, Carteira Nacional de Habilitacao
(modelo antigo sem foto), Carteira de Estudante, Crachas, Identidade Funcional de
natureza publica ou privada.

c) Nao sera admitido no local de prova o candidato que se apresentar apos o horario
determinado.

d) Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a
auséncia do candidato.

Os eventuais erros de digitacdo de nome, nimero de documento de identidade e data de
nascimento, deverao ser corrigidos no dia da prova objetiva, em formulario especifico.

A Prefeitura do Municipio de PILAR DO SUL, nao se responsabilizara por eventuais
coincidéncias de horarios das provas, uma vez que os mesmos serdao definidos e divulgados
oportunamente por Edital de Convocacao.

No ato da realizacao da prova objetiva sera fornecido o Caderno de Questdes e o Gabarito
Oficial, no qual o candidato devera assinalar as respostas.

Somente havera substituicdo do Gabarito de Respostas se o mesmo estiver com falhas de
impressao que impossibilitem o candidato de imprimir ali suas respostas.

No decorrer da prova o candidato que observar qualquer anormalidade grafica ou irregularidade
na formulacao de alguma questdo, devera manifestar-se junto ao Fiscal de Sala que anotara na
folha de ocorréncias para posterior analise da banca examinadora, sob pena de nao poder
apresentar, posteriormente, eventual recurso.
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Ao terminar a prova objetiva, o candidato entregara o Caderno de Questdes e o Gabarito Oficial
pré-identificado com seus dados, devidamente assinado, ao fiscal da sala, ficando desde ja
estabelecido que:

a) Por razdes de ordem técnica e de seguranca, nao serao fornecidos exemplares ou copias do
Caderno de Questoes aos candidatos ou as instituicoes de Direito PUblico ou Privado, mesmo
apos o encerramento do PROCESSO SELETIVO, bem como nao sera permitido ao candidato
vista de prova.

b) Quaisquer dividas relacionadas ao conteldo, as questoes ou alternativas constantes da
prova, o candidato devera anota-las e no prazo de 02 dias da ocorréncia da prova,
protocolar o respectivo recurso, nos termos do presente Edital. Estas alegacées nao servirao
de motivos para pedido de vista de prova. ) )

¢) A realizagdo da prova para a FUNCAO: 3.01 - PROFESSOR (A) DE EDUCACAO BASICA
sera_em periodo diferente das demais fungdes, possibilitando aos interessados efetuar inscrigéo e
prestar prova para duas fungdes se desejar.

Se no ato da prova, o candidato alegar alguma irregularidade quanto a Listagem e/ou funcao

inscrita, e que por motivo maior nao possa ser sanada durante o evento, este realizara a prova,

sujeitando-se a analise posterior cabendo a Banca Examinadora e a Comissao Especial do

Processo a validacao ou cancelamento de sua prova, em conformidade com o ITEM 10 do edital

em tela.

Ao final das provas, os 02 (dois) Ultimos candidatos deverdao permanecer na sala, sendo

liberados somente quando ambos as tiverem concluido.

0 Gabarito Oficial devera ser divulgado em até 03 (trés) dias apos a realizacdo da prova.

8 - DOS TITULOS

Concorrerdo a pontuacdo por TITULOS, os candidatos que forem habilitados na Prova Escrita

com no minimo 40 pontos e que forem possuidores de titulos, além da formacao basica exigida

para a funcdo (emprego), sendo-lhes atribuidos os seguintes pontos:

a) 04 pontos: Titulo de Doutor na Area, concluido até a data da entrega; limitado a 01 titulo.

b) 03 pontos: Titulo de Mestre na Area, concluido até a data da entrega; limitado a 01 titulo.

c) 01 ponto: Curso de Pos Graduacdo - Especializacdao na area, limitando-se a apenas 01
titulo.

d) 01 ponto: Curso de Extensdo na Area - limitado apenas a 01 titulo

A pontuacao maxima relativa aos titulos acima descritos nao podera ultrapassar o limite de 09

(NOVE) pontos. Eventuais pontos adicionais serao descartados.

Os documentos referentes aos titulos deverdao ser apresentados, atendendo as seguintes

condicoes:

a) DOUTOR e ou MESTRE na area: Diploma devidamente registrado; ou certificado e ou

declaracao de conclusao de curso acompanhado do respectivo Historico Escolar;

b) POS-GRADUACAO LATO SENSU (especializacdo ou aperfeicoamento): Certificado de

conclusao de curso, expedido por instituicao (oficialmente reconhecida), em papel
timbrado, contendo carimbo, assinatura do responsavel e CARGA HORARIA com no minimo
de 360 horas, EXPLICITAMENTE declaradas no certificado.

c) EXTENSAO/APERFEICOAMENTO: Certificado de conclusao de curso, expedido por (instituicao

oficialmente reconhecida), em papel timbrado, contendo carimbo, assinatura do
responsavel e carga horaria com o minimo de 180 horas explicitamente declaradas no
certificado.
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d) Os certificados expedidos em lingua estrangeira deverao vir acompanhados pela

correspondente traducao efetuada por tradutor juramentado ou revalidados por
Universidades Oficiais que mantenham cursos congéneres; devidamente credenciadas pelo
orgao competente.
A entrega de documentos relativos a titulos ndo € obrigatoéria, nao sendo, portanto motivo para
exclusao do Processo Seletivo.
A entrega de titulos é de inteira responsabilidade do candidato e sera realizada
EXCLUSIVAMENTE no Dia e Horério da prova, nas seguintes condicdes:

Os documentos de Titulos deverao ser acondicionados em: ENVELOPE LACRADO, contendo na
sua parte externa, o nome do candidato, nimero do documento exibido no boleto, a funcao
para o qual esta concorrendo e o niUmero do documento de identidade, devendo os referidos
documentos ser apresentados em copias reprograficas autenticadas. O candidato devera
numerar sequencialmente e rubricar cada documento apresentado, PREENCHENDO A RELACAO
DE RESUMO E CONFORMIDADE, DE ACORDO COM O MODELO DISPONIVEL NO ANEXO I, DESTE
EDITAL. TAMBEM ESTARA DISPONIVEL NO ENDERECO ELETRONICO www.integribrasil.com.br.

A avaliacao dos titulos estara sob a responsabilidade da INTEGRI BRASIL - ASSESSORIA E

CONSULTORIA e da Comissao do Processo Seletivo.

a) Sob nenhuma hipotese serdo aceitos documentos fora desta data. Nao serdo aceitos
substituicoes de documentos posteriores a data fixada, bem como titulos que nao constem
dos itens apresentados neste capitulo. Também nao sera permitida a anexacao de qualquer
documento ao formulario de interposicao de possiveis recursos.

9 - DA CLASSIFICAGAO

A nota final do candidato habilitado no PROCESSO SELETIVO sera igual a Somatodria dos pontos
obtidos na prova ESCRITA, mais eventuais pontos obtidos na contagem de TiTULOS.

Os candidatos aprovados serao classificados por ordem decrescente de valor da nota final.

Em caso de igualdade na Classificacao Definitiva tera preferéncia, o candidato que tiver idade
maior. Caso persista o empate tera preferéncia sucessivamente, o candidato que: (a) tiver
maior numero de filhos dependentes; (b) sorteio.

10 - DO RECURSO

O candidato podera apresentar recurso no prazo de 48 (horas) contados, respectivamente: a
partir da publicacdo do Edital; da aplicacdo das provas; da divulgacdo dos Gabaritos Oficiais;
da pontuacao das questdes objetivas e da publicacao dos resultados das provas; desde que
verse, exclusivamente, sobre questbes de legalidade.
No caso de recurso em pendéncia, o candidato participara, condicionalmente, da fase
subsequiente do PROCESSO SELETIVO.
O recurso devera ser apresentado com as seguintes especificacoes:
a) Argumentacao logica e consistente;
b) Capa constando o nome, o numero de inscricao e a assinatura do candidato;
c) Ser entregue em duas vias originais, datilografado ou digitado, sob pena de ser

preliminarmente indeferido.
Recursos inconsistentes e/ou fora das especificacdes estabelecidas neste edital serao
preliminarmente indeferidos.
O pedido de revisdao ou recurso devera ser encaminhado a Comissao de PROCESSO SELETIVO e
protocolado na PREFEITURA MUNICIPAL DE PILAR DO SUL, durante o horario de expediente, de
segunda a sexta-feira.
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Recebido o pedido de revisao ou recurso, a Comissao do PROCESSO SELETIVO decidira pela
manutencao, reforma do pedido ou ato recorrido, dando-se ciéncia da referida decisao ao
interessado.
0 recurso apresentado fora do prazo estabelecido sera indeferido.
Se do exame de recursos resultar anulacao de questao (6es) ou de item (ns) de questao, a
pontuacado correspondente a essa(s) questao (0es) e/ou item (ns) sera atribuida a todos os
candidatos, independentemente de terem recorrido.

11 - DA CONTRATACAO

11.1.1 A contratacdao temporaria, para preenchimento do emprego, sob o Regime Celetista, tera

11.2

-_
-_ -
A w

11.5

11.6

duracdo de 06 meses nos termos da legislacdo vigente e obedecera rigorosamente a ordem de

classificacao final estabelecida quando da homologacao do PROCESSO SELETIVO.

Por ocasiao da contratacao, sera exigido do candidato o documento relativo a confirmacao das

condicoes estabelecidas no presente Edital, sendo que a sua inexisténcia ou eventual

irregularidade implicara na imediata eliminacao do PROCESSO SELETIVO, anulando-se todos os

atos decorrentes da sua inscricao e habilitacao.

a) O candidato devera apresentar, ainda, os documentos pessoais e Carteira Profissional nos
moldes exigidos pela CLT e Legislacao Municipal vigente.

b) A Prefeitura de PILAR DO SUL podera solicitar outros documentos que julgar necessario.

A nao apresentacao dos documentos na conformidade deste Edital impedira a contratacao.

A convocacdo para contratacdo sera feita por publicacdo no site do municipio

www.pilardosul.sp.gov.br e por afixacao no quadro mural da prefeitura situada a rua Tenente

Almeida, n°® 265 - Centro.

Para efeito de preenchimento, o candidato convocado sera submetido a Pericia Médica, de

carater eliminatorio, promovida pela Prefeitura Municipal de PILAR DO SUL, que avaliara a

capacidade fisica e mental de acordo com a especificidade do trabalho. Da decisao da pericia

médica nao cabera recurso.

O candidato convocado para preenchimento que recusar; desistir por escrito ou admitido,

deixar de entrar em atividade no prazo estipulado pela Administracao, perdera o direito

decorrente de sua classificacao.

12 - DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1

12.2

12.3

12.4

A inexatidao das afirmativas e/ou irregularidades nos documentos, mesmo que verificadas a
qualquer tempo, em especial por ocasiao do provimento, acarretarao a nulidade da inscricao,
com todas as suas decorréncias, sem prejuizo das demais medidas de ordem administrativa,
civil ou criminal.

O candidato devera manter atualizado seu endereco durante o prazo de validade do PROCESSO
SELETIVO, desde que aprovado, junto a PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PILAR DO SUL; nao lhe
cabendo qualquer reclamacao caso nao seja possivel a mesma informa-lo da contratagao, por
falta da citada atualizacao.

O nao atendimento, pelo candidato, das condicoes estabelecidas neste Edital, implicara sua
eliminacao do PROCESSO SELETIVO, a qualquer tempo.

Sera excluido do PROCESSO SELETIVO o candidato que, além das demais hipoteses previstas
neste Edital:

a) Apresentar-se apos o horario estabelecido para a realizacao da prova;

b) Apresentar-se para a prova em outro local que ndo seja o previsto no Edital de Convocacao;
c) Nao comparecer a prova, seja qual for o motivo alegado;
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d) Nao apresentar um dos documentos de identidade exigidos nos termos deste Edital, para a
realizacao da prova;
e) Ausentar-se da sala de prova sem o acompanhamento do fiscal;
f) Ausentar-se do local de prova antes de decorrido o prazo minimo;
g) For surpreendido em comunicacdo com outras pessoas ou utilizando-se de calculadoras,
livros, notas ou impressos nao permitidos;
h) Estiver portando ou fazendo uso de qualquer tipo de equipamento eletronico de
comunicacao (Pager, celulares, etc.);
i) Lancar mao de meios ilicitos para a execucao da prova;
j) Nao devolver integralmente o material solicitado;
k) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos.

12.5 E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar os Editais, Comunicados e demais
publicacoes referentes a este PROCESSO SELETIVO, por editais afixados no quadro de avisos das
secretarias envolvidas e do Paco Municipal; e pela internet no endereco
www.integribrasil.com.br .

12.6 Os documentos nao exigidos judicial ou extra-judicialmente, no prazo de 120 (cento e vinte)
dias, contados do encerramento da publicacao da classificacao final do PROCESSO SELETIVO
poderao ser incinerados.

12.7 No que tange ao presente PROCESSO SELETIVO, os casos omissos serao resolvidos pela Comissao
ORGANIZADORA do processo seletivo e pela INTEGRI BRASIL - ASSESSORIA E CONSULTORIA LTDA.

12.8 Cabera ao Prefeito do Municipio de PILAR DO SUL a homologacédo dos resultados do PROCESSO
SELETIVO.

Para que chegue ao conhecimento de todos e ninguém possa alegar ignorancia, € expedido o presente
edital, que fica a disposicdio no local das inscricoes, pela Internet no endereco
www.integribrasil.com.br, bem como afixado em local de costume.

PILAR DO SUL, SP, 18 de Fevereiro de 2010.

ANTONIO JOSE PEREIRA
PREFEITO
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